STRATEGICKY PLAN ROZVOIJE KULTURY MESTA PISKU - piehled

Aktualizace byla schvalena Zastupitelstvem mésta Pisku dne 4.12. 2008, usneseni ¢. 401/08
VYCHOZi BODY:

e Marketingova studie ,Mésto Pisek a kultura®—zari 2004

e SWOT analyza —z4ri 2004

e Odborndaverejnadiskuse —kulturni komise, verejnost

o Marketingovy prizkum—duben 2005

e Strategicky rozvoj kulturnich zafizeni na Uzemi mésta Pisku, véetné dotaznikového Setfeni—rok 2007

e Ndvrh aktualizované 1. pracovni verze SPRK zpracované odborem kultury a CR - ¢erven 2008 Naméty a pripominky verejnosti
a zkulturni komise —zafi—fijen 2008

e Jednanipracovni skupiny sloZené ze zastupci verejného, neziskového i podnikatelského sektoru v oblasti kultury v Pisku —zafi—fijen
2008

e Odbornd pomoc marketingového poradce, projektového manaZera a konzultanta—cerven—prosinec 2008

VIZE: Pisek a kultura v roce 2020
,Pisek je tradicnim, vstricnym a otevienym kulturnim centrem regionu, které pripravuje a vytvdri kulturni
prostredi pro Zivot obcanu a navstévnik( mésta.”

Racionalni zaklad vize — kulturné historické dédictvi a existujici silna kulturni tradice.

Vymezeni pojmu , kultura®
Pojem ,kultura” je nadfazen pojmu ,,uméni“, které je jednou z mnoha kulturnich hodnot. Pro potfeby tohoto strategického planu se
pojmem , kultura“ oznaduji hodnoty a aktivity, které uspokojuji kulturni a umélecké potreby obyvatel a navstévnik( mésta Pisek.

STRATEGICKE CiLE:

1. Mésto Pisek chce podle svych mozZnosti podporovat kulturni déni ve mésté, zejména poskytovanim vhodnych nemovitosti
v majetku mésta, finanéni podporou z rozpoctu mésta a moralni podporou od vSech predstavitel mésta.

2. Meésto Pisek se chce stat regionalnim kulturnim centrem, které bude nabizet v rdmci svych moznosti co nejsirsi skalu kulturniho
vyZiti pro své ob¢any i pro navstévniky mésta

3. Mésto Pisek se chce stat mistem setkavani lidi z Ceské republiky, ktefi maji stejné kulturni zajmy. Lidi, ktefi se vénuji podobnym
kulturnim zalibdm a chtéji se v nich zdokonalovat, né¢emu novému se naucit nebo se jinak kulturné obohatit.

4. Mésto Pisek chce najit svoje misto v mezindrodnim kulturnim svété. Prosadit svoji kulturni tradici a jeji pokra¢ovani v soucasnosti
do povédomizahrani¢niverejnosti.

Hlavni oblasti rozvoje kultury mésta Pisku:
A) akéni plan INFRASTRUKTURA = vybudovat kvalitni zazemi pro kulturni Zivot

B) akéni plan RIZENT ROZVOJE = cilevédomé koordinovat investice i lidskou praci
c) akéni plan IMAGE KULTURY = byt lepsi neZ konkurence



NAVRHY REALIZACE AKCNICH PLANU:

A) INFRASTRUKTURA

Zamér A.l
Meésto vytvafFi sit kulturnich zafizeni, které jsou zakladem pro kulturni déni ve mésté.
Cile pro dosazeni:

Cil A.Ll. - Efektivnéjsi vyuziti sité kulturnich zafizeni

Cil A.1.2. - Vytvoreni partnerstvi mezi organizacemi mésta, podnikatelskym a neziskovym sektorem

Cil A. 1.3. - Aktualizace zasobniku projekt( a vyuzivani dotacnich pfilezitosti

Zamér ALll.
Maésto zvysuje kvalitu i kvantitu vybaveni kulturnich zafizeni na konkurenceschopnou troven
Cile pro dosazZeni:

Cil A.II.1. - Vytvoreni paspartu vSech kulturnich zafizeni na Uzemi mésta

Cil A.II.2. - Zvyseni kvality vybaveni kulturnich zafizeni na poZadovanou Uroven

B) RIZENI ROZVOIJE

Zamér B.l.
Mésto vytvari systém podpory kulturnich aktivit ve mésté
Cile pro dosazZeni:
Cil B.I.1. - Systém kulturnich sluzeb zajistovanych méstem

Cil B.1.2. - Systém finan¢ni podpory z rozpoctu mésta

Zamér B.II
Mésto podporuje napliiovani svoji kulturni vize
Cile pro dosazeni:

Cil B.Il.1. - Propagace kulturni vize

Cil B.Il.2 - Rizeni rozvoje kultury

Cil B.I1.3 - Systém monitoringu kultury

C) IMAGE KULTURY

Zamér C.I.

Mésto buduje kulturni image Pisku

Cile pro dosazeni:
Cil C.I.1. - Zavedeni marketingu kultury
Cil C.I.2. - Cilena propagacni kampan

Zpusob realizace navrzenych cild je popsan v projektovych listech. PInéni ukoll od 1. 1. 2009 bude sledovano 1x rocné
pisemnym hodnocenim.

Hlavni myslenky:

- plynule navazovat na dosavadni aktivity v oblasti kultury

- vybudovat kvalitni zazemi pro kulturni Zivot

- cilevédomé koordinovat materialni i lidské zdroje

- motivovat a komunikovat se viemi subjekty, vytvoreni rovnych prilezitosti

- spolupracovat podle principu PPP (public - private - partnership)

- aktualizovat systém podpory z rozpoctu mésta s dlrazem na efektivnost vlozenych prostredk



